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1) Despesa com pessoal Ativo e Inativo e Prestadores de Servicos

ESTADO DA PARAIBA

TIPO DO VÍNCULO QUANTIDADE VALOR BRUTO B.CALC INSS B.CALC PREV.MUN

CLT 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO 186 327.426,04 0,00 252.579,26

CONTRATO ADM. 001 1.792,20 1.792,20 0,00

COMISSIONADO 046 68.864,32 68.438,80 0,00

PENSAO ALIMENTICIA 000 0,00 0,00 0,00

PRESTACAO DE SERVICOS 000 0,00 0,00 0,00

ELEITO 007 25.865,13 25.770,00 0,00

INATIVO 000 0,00 0,00 0,00

PENSIONISTA 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO/COMISSIONADO 005 15.475,00 0,00 14.295,00

T  O  T  A  L 245 439.422,69 96.001,00 266.874,26

2) Encargos Previdenciarios e Tributarios

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS RETENÇÃO I.RENDA RETENÇÃO ISS

Contribuicao do Empregador.....

Contribuicao do Empregado......

Imposto de Renda Retido na Fonte

ISS Retido na Fonte............

7.955,45

9.394,66

T  O  T  A  L  9.394,6629.075,6797.115,62245

67.759,37

2.073,893.814,94T  O  T  A  L

3) Deduções para a Previdência

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Salário Familia....................

Salário Maternidade.............

1.490,37 520,65

1.553,24

5) Cálculo de utilização do percentual com Folha de Pagamento

Valor do Duodécimo......:
Base de Cálculo............:

Percentual utilizado.......:

0,00
362.875,26

0,00

2.324,57

Previsão 13º..................: 31.240,03

Auxílio Doença.................... 0,00

21.120,22

27.001,7893.300,68T  O  T  A  L     A    P  A  G  A  R

4) Total a Pagar

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Patronal......................:

Retido.........................:

63.944,43

29.356,25

19.046,33

7.955,45

29.356,25
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ESTADO DA PARAIBA

Código Descrição Valor
Vantagens

Quantidade
152 1/3 FERIAS 11.757,53 29
207 13 SALARIO PROPORCIONAL 159,00 01
101 ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO 14.195,53 102
229 ADICIONAL NOTURNO 9.098,33 33
255 GRAT SERVICO EXTRAORDINARIO 18.363,96 48
132 GRATIFICACAO DE FUNCAO 1.588,31 01
223 GRATIFICACAO DIRECAO 3.267,13 03
221 GRATIFICACAO PSF 2.350,00 02
224 GRATIFIFICACAO DE COORDENAÇAO 1.309,27 01
216 INSALUBRIDADE20 13.566,93 64
268 INSALUBRIDADE40 3.052,80 08
222 JORNADA AMPLIADA 3.653,08 04
241 PRODUTIVIDADE 9.125,00 03
10 REMUNERACAO MENSAL 332.448,28 244
12 REPRESENTACAO 8.500,00 14

120 SALARIO FAMILIA INSS 520,65 13
204 SALARIO FAMILIA IPAM 1.490,37 35
218 SALARIO MATERNIDADE INSS 1.553,24 01
261 SALARIO MATERNIDADE IPAM 2.324,57 02
247 VANTAGEM PESSOAL ADQUIRIDA 1.098,71 02

439.422,69Total.........:

Código Descrição Valor
Descontos

Quantidade
281 CONTRIBUICAO SIND MOTORISTA 176,16 09
244 CONTRIBUICAO SINDICAL SINPUC 509,81 45
271 EMPRESTIMO BANCO BRADESCO 531,49 02
249 EMPRESTIMO BANCO BRASIL 8.063,40 27
213 EMPRESTIMO CONSIGNADO CAIXA 35.326,58 73
70 IMPOSTO DE RENDA 9.394,66 49

124 INSS 7.955,45 54
214 PENSAO ALIMENTICIA 1.561,42 03
123 PREVIDENCIA MUNICIPAL 29.356,25 191

92.875,22Total.........:

346.547,47Líquido....:
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