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1) Despesa com pessoal Ativo e Inativo e Prestadores de Servicos

ESTADO DA PARAIBA

TIPO DO VÍNCULO QUANTIDADE VALOR BRUTO B.CALC INSS B.CALC PREV.MUN

CLT 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO 168 293.421,97 0,00 197.953,24

CONTRATO ADM. 005 22.923,49 22.668,29 0,00

COMISSIONADO 045 70.270,72 69.540,56 0,00

PENSAO ALIMENTICIA 000 0,00 0,00 0,00

PRESTACAO DE SERVICOS 000 0,00 0,00 0,00

ELEITO 007 23.492,40 23.440,00 0,00

INATIVO 000 0,00 0,00 0,00

PENSIONISTA 000 0,00 0,00 0,00

ESTATUTARIO/COMISSIONADO 005 11.393,00 0,00 11.193,00

T  O  T  A  L 230 421.501,58 115.648,85 209.146,24

2) Encargos Previdenciarios e Tributarios

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS RETENÇÃO I.RENDA RETENÇÃO ISS

Contribuicao do Empregador.....

Contribuicao do Empregado......

Imposto de Renda Retido na Fonte

ISS Retido na Fonte............

9.141,83

18.465,34

T  O  T  A  L  18.465,3433.428,0970.670,35230

47.664,43

10.007,763.778,61T  O  T  A  L

3) Deduções para a Previdência

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Salário Familia....................

Salário Maternidade.............

1.336,20 519,76

9.488,00

5) Cálculo de utilização do percentual com Folha de Pagamento

Valor do Duodécimo......:
Base de Cálculo............:

Percentual utilizado.......:

0,00
324.795,09

0,00

2.442,41

Previsão 13º..................: 23.736,35

Auxílio Doença.................... 0,00

24.286,26

23.420,3366.891,74T  O  T  A  L     A    P  A  G  A  R

4) Total a Pagar

DESCRIMINAÇÃO PREV. MUNICIPAL INSS

Patronal......................:

Retido.........................:

43.885,82

23.005,92

14.278,50

9.141,83

23.005,92
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ESTADO DA PARAIBA

Código Descrição Valor
Vantagens

Quantidade
152 1/3 FERIAS 1.195,65 04
101 ADICIONAL DE TEMPO DE SER 11.684,60 84
229 ADICIONAL NOTURNO 5.243,00 25
254 DIFER. SAL. MES ANTERIOR 6.734,84 32
208 DIFERENCA 13 SALARIO 120,67 01
264 GRAT SERV EXTRAORD INSS 1.660,71 01
255 GRAT SERV EXTRAORDIN IPAM 11.732,00 38
252 GRAT. DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 1.000,00 01
132 GRAT.DE FUNCAO 2.496,51 02
160 GRATIF. TITULO DE DISTAN 304,42 02
221 GRATIFICACAO PSF 2.350,00 02
223 GRATIFICAÇÃO DIREÇÃO 2.777,34 04
60 HORA/AULA 3.252,94 06

217 INCENTIVO 200,00 01
246 INCENTIVO PMAQ 73.199,94 17
216 INSALUBRIDADE20 11.982,86 69
268 INSALUBRIDADE40 1.576,00 05
241 PRODUTIVIDADE DO MES 3.650,00 02
10 REMUNERACAO MENSAL 261.872,41 225
12 REPRESENTACAO 3.650,00 09

120 SALARIO FAMILIA INSS 519,76 13
204 SALARIO FAMILIA IPAM 1.336,20 40
218 SALARIO MATERNIDADE INSS 9.488,00 02
261 SALARIO MATERNIDADE IPAM 2.442,41 02
247 VANTAGEM PESSOAL ADQUIRID 1.031,32 03

421.501,58Total.........:

Código Descrição Valor
Descontos

Quantidade
277 CONTRIB SIND MATERN IPAM 7,88 01
281 CONTRIBUICAO SIND MOTORISTA 118,20 10
244 CONTRIBUICAO SINDICAL SINPUC 579,80 57
213 EMPREST. CONSIGNADO CAIXA 20.099,25 65
219 EMPRESTIMO BANCO BANIF 160,07 01
271 EMPRESTIMO BANCO BRADESCO 297,93 01
249 EMPRESTIMO BANCO BRASIL 7.636,57 25
70 IMPOSTO DE RENDA 18.465,34 40

124 INSS 9.141,83 57
214 PENSAO ALIMENTICIA 905,70 02
123 PREVIDENCIA MUNICIPAL 23.005,92 173

80.418,49Total.........:

341.083,09Líquido....:
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